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AMBITO Y SALUD LABORAL 

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC 2024 

LINEA ESTRÁTÉGICA 

Meta Resultado Asociada (PTS) Implementar un programa de promoción de la salud y prevención 
de riesgos laborales en la población del sector informal de la 
economía. 
 

Meta Producto Asociado (PTS) Generar un (1) informe técnico y estadístico de gestión sobre la 
estrategia "CUIDATE EN TU TRABAJO" que incluya objetivos, 
situación actual y su análisis, indicadores de gestión, contenido 
(acciones de gestión de la salud pública y acciones PIC), proceso 
de implementación y difusión. 

Nombre de la Actividad (Verbo en infinitivo + 
Cantidad + intervención 518/proceso + Objeto 
Directo + Frase Descriptiva. En Objeto directo 
incluir momento curso de vida, entorno, 
ámbito) 

Caracterizar mil  (1.000) trabajadores informales nuevos  
adscritos a pequeñas unidades de negocios, para identificar 
entornos laborales, sus condiciones de salud y los riesgos 
propios de sus actividades, en la zona urbana del Municipio de 
Valledupar. Incluye el cargue a la página del MSPS. 

Descripción de la actividad (Cuales son los 
detalles y el ciclo de vida de la actividad, inicio – 
desarrollo y fin) (orientaciones o especificaciones 
técnicas para la ejecución de las 
mismas) 

 
Inicio: 
 

 Socializar con el personal que desarrollara la actividad el 
instrumento (encuesta), con lineamientos de 
entrenamiento y normativa del tema específico que se va 
aplicar a la población a intervenir.  
 

 Realizar el plan de acción de la vigencia, y cronograma 
con la programación que indique nombre de la entidad, 
hora de inicio y tiempo de duración de la actividad, tema, 
zona, población objeto (zona a intervenir), firma de la 
persona responsable de la institución, número de 
teléfono, celular, correos electrónicos, así mismo debe 
contener el número de participantes caracterizados 
(número de encuestas por mes).  
 

 Generar la publicidad de la actividad a desarrollar de 
manera oportuna (formatos de registros de asistencia, 
instrumentos, encuesta). Las personas que realizarán el 
cargue de la caracterización. 

 
Desarrollo:  
La población trabajadora informal de la zona urbana del 
municipio de Valledupar se le aplicara el instrumento para la 
caracterización de la población trabajadora informal por 
actividad económica y territorio en el municipio de Valledupar y 
cargue en la plataforma Web.  Según el instrumento (encuesta) 
entregada por el Ministerio de salud y protección social.  

Para el desarrollo de esta actividad se hará un trabajo de 
caracterización a los sectores no conformados o legalizados, 
para cumplir con una meta de 1.000 personas encuestadas 
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nuevas, caracterizados y cargadas a la plataforma en la vigencia 
2024.Se deberán mensualmente caracterizar 111 personas (abril 
– noviembre) 333 personas para cada  trimestre) el ultimo 334,  
con un cargue del 100% de las personas caracterizadas, para 
realizar la factura de estas caracterizaciones nuevas deben 
estar cargadas en la plataforma.  
Corresponderá entregar un informe de manera mensual y 
(consolidado en Excel) sobre los avances en la ejecución de la 
actividad acorde al plan de acción entregado y se evaluará la 
calidad del cargue de la caracterización a la plataforma cada 15 
días para cumplir con las metas planteadas. 
 
Esta actividad será enfocada a los sectores económicos 
principalmente en las comunas 1, zona (galería, mercado público, 
centro, Kennedy y mercado), comuna 5: (Nevada) comuna 4: los 
fundadores, simón bolívar, comuna 2  (Mayales, Simón Bolívar, 
Panamá, san Fernando, 5 de noviembre, Villa del Rosario y san 
Jorge y la zona rural del municipio (Corregimientos priorizados de 
la zona norte y zona sur del municipio) Deberán abarcar la mayor 
población objeto. 
 
Fin: Al terminar la actividad se debe aportar: 

 Presentación de informe por periodo de los sectores 

caracterizados. Que incluya :(Registró de planillas de 

asistencia, evidencias fotográficas, instrumento (fichas de 

encuestas) de caracterización diligenciadas, cargue en 

plataforma de la población en página    web asignada. 

 Aportar el resultado o consolidado en Excel de manera 
mensual, sobre los avances en la ejecución de la 
actividad acorde al cronograma entregado y cuenta de 
cobro presentado. 

Informe final estadístico consolidado y graficado al terminar la 
ejecución del contrato. Incluya objetivos, situación actual y su 
análisis, indicadores de gestión. Sobre la caracterización. 

 
Línea Operativa y Categoría (Describa la 
categoría y línea operativa de la acción) 

Gestión de riesgo en salud 
PIC - Educación y comunicación para la salud 

MARCO DE EJECUCIÓN 

Tipo de Intervención/tecnologías 
(Según resolución 518) 

PIC 

Entorno (educativo, comunitario, 
institucional, laboral) 

La actividad se desarrollará en entorno laboral por comunas. 

Ámbito Territorial (urbana, rural, rural disperso) Urbano y Rural 

Lugar(es) de ejecución De acuerdo a la zonificación de aéreas de trabajo 

Población - Momento Curso de Vida 
(primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, 
adultez, adulto mayor) 

1. Jóvenes trabajadores  
2. Adultos mayores trabajadores  
3. Personas trabajadoras con discapacidad y/o  
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4. Otros grupos diferenciales 

Tiempo (duración de la actividad en 

meses) 

9 meses 

PRODUCTOS Y ALCANCE 

Objetivos de la actividad (liste los objetivos 

planteados con la actividad) 

Caracterizar la población trabajadora informal de los diferentes 
sectores económicos del municipio de Valledupar. 

Resultados (Describa cuales son los principales 

resultados que se esperan 

de la actividad) 

Datos estadísticos de la población trabajadora informal del 
municipio de municipio. 

Impacto (Responda como la inversión y desarrollo 
de esta actividad beneficiará la salud individual y 
colectiva de la 
población 

 Minimizar la informalidad en el trabajo en el municipio. 
 Mejorar la calidad de vida de la población trabajadora 

Medición (Describa la forma de  evaluación 
o seguimiento de la actividad) 

 

 Realizar de manera mensual 111 encuestas para un total 
del trimestre 333, el último trimestre 334 personas 
caracterizadas y el 100% cargadas en la página web del 
MSPS. 

Valor de cada caracterización :$20.000 
 

 CANTIDAD: 1.000 
 I TRI II TRI III TRI IV TRI 

Caracterizacion 0 333 333 334 

 Glosa a la actividad 
Las descritas en el anexo técnico de glosa 

REPORTE INFORMACIÓN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 

Código CUPS: I11412 

Descripción Educación y comunicación 

Medios de Verificación (Describa la forma en 
que se va a verificar el cumplimiento de las 
actividades, criterios y soportes requeridos para 
la auditoria y evaluación técnica, 
administrativa y financiera) 

 Instrumento diligenciado (encuestas), el análisis de la   
caracterización, consolidado en Excel de los avances y 
su cargue a la página del MSPS. 

 Entregar en físico y  digital en memoria USB 

 Archivo de población diferencial 

 Seguimiento al plan de acción de la vigencia  

 Registro fotográfico con georreferenciación y fecha  

 Registro de asistencia formato de anexos técnicos 

 Videos 

 NECESIDADES DE LA ACTIVIDAD 

Recurso Humano(liste el recurso humano, 
su perfil e idoneidad necesario) 

Profesional en seguridad y salud en el trabajo con un año de 
experiencia relacionada, estar certificados en misión médica  
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Insumos (liste y Detalle (cantidad y 
especificaciones) los insumos necesarios para 
el desarrollo de la actividad 

Instrumento de caracterización encuesta  

ARTICULACIÓN 

Sectorial (liste y justifique con que 
dimensiones puede articular la acción) 

Dimensión gestión diferencial de poblaciones vulnerables 

Intersectorial (liste y justifique con que 
sectoriales puede articular la acción) 

Gestión social, tránsito y secretaria de Gobierno 

Transectorial (liste y justifique con que 
entidades puede articular la acción) 

Mi trabajo, ARL y Gremios 

FINANCIAMIENTO 

Costo de Actividad (con base a las necesidades 
de la actividad y la duración de la misma valore el 
costo de 
la actividad) 

$ 20.000.000 

Fuente de Financiación (Describa la fuente de 
financiación de la actividad) 

SGP 

Referencia Bibliográficas  

Ministerio de la Protección Social. Decreto 3518 por el cual se crea y reglamenta el Sistema de Vigilancia en Salud 
Pública y se dictan otras disposiciones. 
Elaboró: Equipo técnico VST /Revisó: Eusebio Manuel Camaño 
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AMBITO Y SALUD LABORAL 

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC 2024 

 LINEA ESTRÁTÉGICA  

Meta Resultado Asociada (PTS) Implementar un programa de promoción de la salud y prevención 
de riesgos laborales en la población del sector informal de la 
economía. 

Meta Producto Asociado (PTS) Generar un (1) informe técnico y estadístico de gestión sobre la 
estrategia "CUIDATE EN TU TRABAJO" que incluya objetivos, 
situación actual y su análisis, indicadores de gestión, contenido 
(acciones de gestión de la salud pública y acciones PIC), proceso 
de implementación y difusión. 

Nombre de la Actividad (Verbo en 
infinitivo + Cantidad + intervención 
518/proceso + Objeto Directo + Frase 
Descriptiva. En Objeto directo incluir 
momento curso de vida, entorno, 
ámbito) 

Realizar treinta (30) sesiones de educación y comunicación para la 
salud dirigidas a la población trabajadora informal caracterizada en 
los diferentes sectores según lineamientos políticas y acciones en 
seguridad y salud en el trabajo en el Municipio de Valledupar zona 
urbana cinco 5 sesiones y rural 25 
. 

Descripción de la actividad (Cuales son 
los detalles y el ciclo de vida de la actividad, 
inicio – desarrollo y fin) (orientaciones o 
especificaciones técnicas para la ejecución 
de las mismas) 

Inicio: 
 

 Elaboración de la estrategia "Cuídate En Tu Trabajo" que se 
va aplicar. Con lineamientos del programa de 
entrenamiento, los contenidos temáticos específicos. 
(Garantizar la presencia de manera presencial con todos 
los protocolos dispuestos por Ministerio de salud y 
protección social). 

 Realizar un cronograma de trabajo para los dos (2) 
trimestres de la vigencia, que indique nombre de la entidad, 
hora de inicio y tiempo de duración de la actividad, tema, 
zona urbana, población objeto, firma de la persona 
responsable de la institución, número de teléfono, celular, 
coreos electrónicos, así mismo debe contener el número de 
participantes sensibilizados. Estipulando un horario que no 
interfiera con el normal desarrollo de las actividades. 

 Generar la publicidad de la actividad a desarrollar de 
manera oportuna y formalizar las invitaciones a las 
sectoriales, intersectorial, transectoriales. 

 
Desarrollo:  
 
La población trabajadora informal  de la zona urbana y rural del 
municipio de Valledupar, serán sensibilizada y educada en temas 
relacionados con la seguridad y salud en el trabajo, incluyendo:   
Auto cuidado, entornos laborales saludables, prevención de 
accidentes y enfermedades laborales, política de no alcohol, droga 
y tabaquismo, Plan de Seguridad Vial, protocolos de bioseguridad 
en el trabajo y cuidados  asociados a la exposición de riesgos 
físicos, ambientales, psicosociales, biológicos y biomecánicos, 
entre otros, se ejecutarán de forma presencial implementando los 
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protocolos de bioseguridad establecidos por el Ministerio de Salud 
y Protección Social; en caso de agudizarse la pandemia se deberá 
organizar estrategias para llegar a la población objeto. 
  
Para el desarrollo de esta actividad a los sectores economicos; se 
implementará el uso de obras teatrales, cine – foros, con 
campañas internas donde se aborden por medio de dramatizados 
de situaciones que se pueden presentar en los lugares de trabajo. 
Promocionando la seguridad y salud en el trabajo, haciendo uso de 
diferentes medios educativos e informativos como: distintivos, 
adhesivos (infografías) y perifoneo de la actividad, entre otros. 
Esta estrategia será enfocada a los sectores económicos 
principalmente de mensajería, vendedores ambulantes 
estacionarios y ambulantes de alimentos procesados, deberán 
abarcar la mayor población objeto, en cada encuentro se deberá 
sensibilizar de acuerdo a la base de datos entregada hasta 
completar el 100% en la vigencia y se deberá entregar un informe 
de manera mensual (consolidado en Excel) sobre los avances en la 
ejecución de la actividad acorde al cronograma entregado. 
 
Fin: Al terminar la actividad se debe aportar: 

 Presentación de informe por periodo de los sectores 

capacitados. Que incluya :(Videos, registró de planillas de 

asistencia, evidencias fotográficas, fichas publicitarias y 

actas de ejecución de la actividad realizada). 

 Aportar el resultado o consolidado en Excel de manera 
mensual de la población objeto intervenida, y cuenta de 
cobro presentado. 

Informe final estadístico consolidado y graficado al terminar la 
ejecución del contrato. Incluya objetivos, situación actual y su 
análisis, indicadores de gestión. Sobre la estrategia "CUIDATE EN 
TU TRABAJO". 

Línea Operativa y Categoría (Describa la 
categoría y línea operativa de la acción) 

Promoción de la salud, 
PIC - Educación y comunicación para la salud 

MARCO DE EJECUCIÓN 

Tipo de Intervención/tecnologías 
(Según resolución 518) 

PIC - Educación y comunicación en salud 
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Tipo de Intervención según Res 3280 Individual: en el caso de aplicar se debe: 

 En el marco del desarrollo de la actividad se debe 
identificar a las personas, familias y comunidades que 
deben o pueden ser beneficiarios de la misma dentro 
de la RMPS 

 Una vez identificados direccionar a las personas, familias 
y comunidades a la oferta institucional de conformidad 
con los eventos de salud encontrados y mecanismos 
establecidos con las instituciones. 

 Realizar gestión y seguimiento permanente para lograr 
canalizaciones efectivas, es decir: número de personas, 
familias o comunidades canalizadas a quienes se les dio 
solución o se les realizó la atención correspondiente de 
acuerdo a la respuesta a cargo de cada institución 

 Reportar informe de evaluación y seguimiento al ente 

territorial de las canalizaciones efectivas 

mailto:salud@valledupar-cesar.gov.co


             

 
 

SECRETARIA LOCAL DE SALUD VALLEDUPAR 
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 2024 

SALUD Y ÁMBITO LABORAL 

  

Carrera 9 No 16B-51 Barrio El Centro 2 piso 

e-mail: salud@valledupar-cesar.gov.co 

 
4 

 

 

Entorno (educativo, comunitario, 
institucional, laboral) 

La actividad se desarrollará en entorno laboral y comunitario. 

Ámbito Territorial (urbano, rural, rural 
disperso) 

Urbano. 

Lugar(es) de ejecución De acuerdo al sector económico y área de trabajo. 

Población - Momento Curso de Vida 
(primera infancia, infancia, adolescencia, 
juventud, adultez, adulto mayor) 

1. Jóvenes trabajadores  
2. Adultos mayores trabajadores  
3. Personas trabajadoras con discapacidad y/o  
4. Otros grupos diferenciales 

Tiempo (duración de la actividad en 

meses) 

6 meses 

PRODUCTOS Y ALCANCE 

Objetivos de la actividad (liste los 

objetivos planteados con la actividad) 

Generar una cultura de promoción y prevención de riesgos laborales 
en la población del sector informal de la economía en el área urbana 
del municipio de Valledupar. 
 

Resultados (Describa cuales son los 

principales resultados que se esperan de la 

actividad) 

Sensibilizar y educar a los diferentes trabajadores del sector informal 
de acuerdo a su actividad económica sobre la estrategia “CUÍDATE 
EN TU TRABAJO”. 

Impacto (Responda como la inversión y 
desarrollo de esta actividad beneficiará la salud 
individual y colectiva de la 
Población 

- Mejorar la calidad de vida de la población trabajadora informal y 
la economía. 

- Generar ambientes de trabajo seguros. 
- Minimizar accidentes laborales.   

Medición (Describa la forma de 
evaluación o seguimiento de la 
actividad) 

Segundo Trimestre: Realizar tres (3) encuentros, uno (1) en mayo y 
dos (2) en junio, donde se eduque a las IOTIS, sobre la importancia 
de la estrategia “CUIDATE EN TU TRABAJO". 
Valor------- 
Tercer Trimestre: Realizar cuatro (4) encuentros en el trimestre, 
donde se eduque a las IOTIS, sobre la importancia de la estrategia 
“CUIDATE EN TU TRABAJO". 

Valor   ---- 
Cuarto Trimestre:  
Realizar tres (3) encuentros, uno (1) mensual, donde se eduque a 
las IOTIS, sobre la importancia de la estrategia “CUIDATE EN TU 
TRABAJO". Entrega de informe Final. 
 

Valor unitario de cada jornada $ 2.333.333 
 
 
 
 
 

 

 CANTIDAD:30 

 I TRI II TRI III TRI IV TRI 

Jornadas  10 10 10 

total  10 10 10 

Medios de Verificación (Describa la forma 
en que se va a verificar el cumplimiento de 
las actividades, criterios y soportes 
requeridos para la   auditoria y evaluación 
técnica, 

Registró de planillas de asistencia y evidencias fotográficas, fichas 
publicitarias, página web, adhesivos, videos e informes.  
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administrativa y financiera) 

 Glosa a la actividad Las descritas en el anexo técnico de glosa 

REPORTE INFORMACIÓN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 

Código CUPS:  

Descripción Educación y comunicación  

 NECESIDADES DE LA ACTIVIDAD 

Recurso Humano(liste el recurso 
humano, su perfil e idoneidad necesario) 

Recurso humano con experiencia en la organización relacionada con 
salud en el trabajo, estar certificados en misión médica 

Insumos (liste y Detalle (cantidad y 
especificaciones) los insumos necesarios 
para el desarrollo de la actividad 

Material didáctico, material educativo alusivo a la seguridad y salud 
en el trabajo 

ARTICULACIÓN 

Sectorial (liste y justifique con que 
dimensiones puede articular la acción) 

Dimensión gestión diferencial de poblaciones vulnerables, Salud 
Ambiental, Seguridad Alimentaria en el componente de Inocuidad. 

Intersectorial (liste y justifique con que 
sectoriales puede articular la acción) 

Gestión social, tránsito y secretaria de Gobierno 

Transectorial (liste y justifique con que 
entidades puede articular la acción) 

Min trabajo, ARL y Gremios 

FINANCIAMIENTO 

Costo de Actividad (con base a las 
necesidades de la actividad y la duración de la 
misma valore el costo de 
la actividad) 

$ 70.000.000 

Fuente de Financiación (Describa la fuente 
de financiación de la actividad) 

SGP 

Referencia Bibliográficas  

Ministerio de la Protección Social. Decreto 3518 por el cual se crea y reglamenta el Sistema de Vigilancia en Salud 
Pública y se dictan otras disposiciones. 

 

Elaboró: Equipo técnico VSA /Revisó: Eusebio Manuel Camaño 
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